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Betreuungslücken schließen: Anspruch auf ergänzen-
de Kinderbetreuung und mehr Arbeitszeitsouveränität! 
 
Berlin/Stuttgart, 30. Mai 2018. Viele Eltern können ein Lied davon 
singen: Die Kita öffnet um 8:00, die Schicht beginnt um 6:00. Solche 
Betreuungslücken bedeuten für Alleinerziehende oft das Aus. Des-
halb fordert der Verband alleinerziehender Mütter und Väter e.V. 
(VAMV) die Politik auf, einen Anspruch auf ergänzende Kinderbe-
treuung im Haushalt der Familien einzuführen sowie durch das Ar-
beitsrecht die Arbeitszeitsouveränität von Beschäftigten zu stärken.  
 
Im Rahmen der Fachtagung „Betreuungslücken schließen – Chancen 
und Möglichkeiten ergänzender Kinderbetreuung“ hat Antje Beierling 
vom VAMV-Landesverband NRW das Modellprojekt „Sonne, Mond 
und Sterne“ vorgestellt. Dank der ergänzenden Kinderbetreuung früh, 
spät und am Wochenende konnten Alleinerziehende ihre Erwerbstä-
tigkeit bzw. Ausbildung sichern. Als besonders positiv hob die Pro-
jektleiterin hervor, dass sich auch Teilhabe und Perspektive der 
Kinder verbessert haben. Auch Prof. Dr. Uta Meier-Gräwe als Mit-
glied des Beirats der begleitenden Evaluation stellte die Erfolgsge-
schichte der Modellprojekte heraus, welche der VAMV ergänzend zu 
den Regeleinrichtungen in Essen, Berlin und Mainz angeboten hat: 
Die Zufriedenheit der Teilnehmenden mit der ökonomischen Situation 
sowie mit der Vereinbarkeit ist deutlich gestiegen. Meier-Gräwe regte 
Gutscheine für haushaltsnahe Dienstleistungen als einen gangbaren 
Weg an, um ergänzende Kinderbetreuung in die Fläche zu bringen. 
 
Die Fachtagung hat gezeigt: Familienfreundliche Arbeitszeiten und 
Öffnungszeiten von Kinderbetreuungseinrichtungen sind zwei Seiten 
einer Medaille. „Wir müssen das Ganze von oben in Bewegung brin-
gen und rechtliche Ansprüche verankern. Denn Familien sollen nicht 
gezwungen sein, sich einseitig den Zeitanforderungen des Arbeits-
markts anzupassen, sondern auch die Arbeitswelt muss familien-
freundlicher werden“, forderte Elisabeth Küppers, VAMV-
Bundesvorstand, beim abschließenden Podiumsgespräch. 
 
Die Handlungsempfehlungen des VAMV „Betreuungslücken schlie-
ßen: Bedarfsgerechte Öffnungszeiten der Regeleinrichtungen und 
ergänzende Kinderbetreuung auf den Weg bringen – Arbeitszeitsou-
veränität stärken!“ können Sie hier lesen. Die Evaluation zu den Mo-
dellprojekten Ergänzende Kinderbetreuung finden Sie hier.  
 
Der Verband alleinerziehender Mütter und Väter e.V. (VAMV) vertritt seit 1967 die 
Interessen der heute 2,7 Millionen Alleinerziehenden. Der VAMV fordert die Aner-
kennung von Einelternfamilien als gleichberechtigte Lebensform und entspre-
chende gesellschaftliche Rahmenbedingungen. Er tritt für eine verantwortungsvolle 
gemeinsame Elternschaft auch nach Trennung und Scheidung ein. 

https://www.vamv.de/fileadmin/user_upload/bund/dokumente/Modellprojekt/Beschluss_Handlungsempfehlungen_Betreuungsluecken.pdf
https://www.vamv.de/fileadmin/user_upload/bund/dokumente/Modellprojekt/VAMV_Evaluation_Endbericht_ergaenzende_Kinderbetreuung_2017.pdf

